
ATC エイジレスセンター 

2025 年度 ノーリフティングケア マネジメント研修 受講申込書 

申込日        年     月     日 

 当施設は、標記研修に申込みいたします。 

法人・施設等名称 施設長 氏名 

施設 住所 

〒 

施設連絡先 

TEL： 

メールアドレス： 

担当者（主）氏名 

TEL：              メールアドレス： 

担当者（副）氏名 

TEL：              メールアドレス： 

役割 ※ 受講者 職種 
現在の施設での 
経験年数 

管理者 
（統括マネージャー） 

   

教育担当 
（介護技術・研修企画等） 

   

福祉用具管理担当 
（導入計画・メンテナンス等） 

   

健康管理等データ分析管理担当 
（腰痛・職場環境に関する調査等） 

   

個別アセスメント・プランニング担当 
   

事前課題（詳細は受講決定後に各施設へお伝えます） 

・施設が保有する福祉用具のリスト化             ・介護作業者の腰痛予防対策チェックリスト 

・施設に入所されている利用者の状態像の整理      ・施設が抱えている課題の整理    等 

※役割については、一人の受講者が複数の役割を担当しても構いませんが、役割を担える方を受講させてください。 

また、研修の際は全ての役割の方にご参加いただけるよう、ご配慮ください。 
 

※裏面の募集要項をご確認の上、お申込みをお願いいたします。 
 

申込締切日：2025 年 5 月 23 日（金）必着 

申込方法：郵送にて下記までお申込みください。（FAX 不可） 
 

〇受講可否通知は、施設代表者宛てに郵送します。 

●受講申込用紙に、記載漏れがないようにお願いいたします。 

●申込みに記載された個人情報は、名簿の作成等、研修事業以外の目的には使用しません。 

 

 

【申込先】 〒559-0034  
大阪市住之江区南港北 2-1-10 ATCビル ITM棟 11階 

  ATCエイジレスセンター 宛 

㊞ 



ATCエイジレスセンター 

2025年度 ノーリフティングケア マネジメント研修 
 

以下の募集要項をご確認のうえ、お申込みをお願いいたします。 

 

1. 研修の目的 

介護する側・される側双方にとって安心・安全な介護を行い、誰もが働きやすい職場環境を作ることを目的

としています。 

・利用者の自立を促し、二次障害を予防できる職場を作る 

・職員の腰痛、腰痛による休職・離職の無い職場を作る 

・年齢・性別・国籍などを問わず誰もが働きやすい職場を作る 

 

2. 研修日時 

各日 10:00～17:00 

7月 25日（金）、7月 26日（土）、9月 20日（土）、10月 18日（土）、11月 22日（土） 

 

3. 研修会場 

ATCエイジレスセンター（大阪市住之江区南港北 2-1-10 ATCビル ITM棟 11階） 

 

4. 講師 

眞藤英恵氏（一般社団法人ナチュラルハートフルケアネットワーク） 

 

5. 募集数 

5施設（申込みが 5施設を越えた場合は抽選となります） 

 

6. 受講要件（施設単位でのお申込みとなります。個人での受講は出来ません） 

・施設または事業所全体でノーリフティングケアを実践する意向がある施設 

・全 5回の研修に参加できる施設（原則、欠席せずご出席ください） 

・1施設から最小 3名～最大 5名が参加できる施設 

※管理者（全体統括マネージャー）、教育担当（技術指導者）、個別アセスメントプランニング担当、福祉

用具管理担当、健康管理等データ分析担当などの役割を担っていただきます 

・2026年 2月～3月頃開催予定の実践報告会（公開）で取り組みの報告をすること 

・ATCエイジレスセンターと協力して「ノーリフティングケア」を推進していただける施設 

 

7. 受講料 

1施設につき 50,000円（税込）※受講者都合によるキャンセル及び返金はお受けいたしませんので予めご了承ください。 

 

8. 研修の変更及び中止について 

 ・感染症の感染状況等により、本研修の日程や開催方法を変更または中止することがあります。 

 

9. 問い合わせ先 

ATCエイジレスセンター 

 TEL 06-6615-5123（10:00～17:00 毎週月曜・年末年始休館） 

mail info@ageless.gr.jp 

 


